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คำนำ 
  ปัจจุบันองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ในฐานะที่เป็นองค์กรที่อยู่ใกล้ชิดกบประชาชนมากที่สุด 
และเป็นหน่วยดำเนินการซึ่งทำหน้าที่แทนรัฐซึ่งจัดบริการสาธารณะ   การบริหารจัดการภารกิจต่าง ๆ  ในพื้นที่
รับผิดชอบแก่ประชาชน  เพื่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนเป็นประการสำคัญ   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
มีบทบาทอำนาจหน้าที่ในการบริหารจัดการตนเอง  และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจ  ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542   ได้กำหนดอำนาจหน้าที่ ขององค์การบริหารส่วนตำบล
และต้องส่งเสริมการพัฒนาท้องถิ่นด้านระบบสาธารณูปโภค   สาธารณูปการ พัฒนาด้านการส่งเสริมสุขภาพด้าน
อนามัยและการศึกษา   รวมทั้งโครงสร้างพื้นฐาน  ฯลฯ 
  การส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น    ได้กำหนดแนวทางในการติดตามประเมินผล  การนำไปสู่
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564   ได้กำหนดยุทธศาสตร์ไว้   4   
ด้าน   เพื่อเป็นแนวทางที่องค์การบริหารส่วนตำบลชีวานจะต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  ทำให้เกิดการยอมรับ
แนวคิดใหม่   เข้ามาในองค์กร  ทำให้เกิดการดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้   และเกิดความ
แจ่มชัดในการดำเนินงานในปีต่อไป 
  บัดนี้   องค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน   โดยคณะผู้บริหาร  คณะกรรมการติดตามประเมินผล  
เจ้าหน้าที่ฝายติดตามและประเมินผล   ได้ดำเนินงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลชี
วานเรียบร้อยแล้ว   จึงขอเสนอรายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน  และการติดตามประเมินผลโครงการให้ที่ประชุม
ทราบเพื่อใช้เป็นแนวทาง   และยึดเป็นหลักการในการบริหารให้บริการแก่ประชาชน  และนำพาไปสู่การพัฒนาที่
ยั่งยืนในอนาคต   เพื่อทำให้ท้องถิ่นและประชาชนชาวตำบลชีวาน มีความเป็นอยู่ที่ดีต่อไปในอนาคตอย่างแท้จริง  
และขอขอบคุณทุกท่านที่ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีมาโดยตลอด 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 
 
เรื่อง            
 
ส่วนที่  1 
  บทนำ          
            
             
ส่วนที่  2 
  สรุปผลงานตามข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน ประจำปี  2564  
  
ส่วนที่  3 
  แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนงาน / โครงการ    
  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
  แบบที่  1  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของ อปท.    
  แบบที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานของ  อปท.     
  แบบที่  3  แบบติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ส่วนที่  1 
บทนำ 

 
ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนงานโครงการ 
 การติดตามถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินอยู่  โดยที่  
“การติดตาม”  (  monitoring)   หมายถึง   กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับ      
( feedback)  เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ  ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน  
หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว  ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง   ค่าใช้จ่าย
โครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น   
เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแข้งในการปฏิบัติงานภายใน
หน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ 
 ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้วจะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน   
(  cost – effective )   ดำเนินงานด้านต่าง ๆ  ยกตัวอย่างเช่น   การให้ข้อมูลป้อนกลับเกี ่ยวกับการบรรลุ
เป้าหมายของโครงการต่าง ๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดู
ความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย   การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่าง 
ๆ  ในโครงการและการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงาน 
 ในส่วนของ “การประเมินผล”  นั้น   เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม  
เพราะผลที่ได้จากการประเมินผลจะใช้ในการปรับปรุง  แก้ไข   การขยายเวลา หรือยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับ
วัตถุประสงค์ของการประเมิน   การประเมินผลแผนงานจึงเป็นตัวบ่งชี้ว่า  วางแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏบิัติ
หรือไม่   อย่างไร   อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้น  ให้ผลเป็นอย่างไร   นำไปสู่
ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่   อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความ
สอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร       ( งบประมาณ )  เพียงใด   ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็น
ข้อมูลย้อนกลับ  ที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป  นอกจากนี้   การประเมินผลยังถือเป็น
กระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมอย่างเป็นระ บบมีความ
เที่ยงตรงเป็นปรนัยเชื่อถือได้ 
 สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน  นั ้นระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  หมวด 6  ข้อ  
28    ได้กำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น    ซึ่งมีประธานสภา
ท้องถิ่นเป็นประธาน   และคณะกรรมการ  ฯ  ประกอบจากหลายฝ่ายด้วยกัน  ทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ประชาคมท้องถิ่น   หน่วยที่ที่เกี่ยวข้อง  ผู้แทนฝ่ายบริหาร รวมทั้งผู้ทรงคุณวุฒิที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก   ซึ่งการที่
คณะกรรมการมาจากหน่วยงานหลายฝ่ายนี้จะทำให้การติดตามและประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและผล
ของการประเมินสามารถวัดผลบรรลุ  และวัดความสำเร็จของโครงการเพื่อนำไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขหรือ
ปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการได้อย่างแท้จริง 
  
 
 
 
 
 
 

 



แนวทางในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ดังกล่าว  ข้อ  29  ได้กำหนดอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ดังนี้ 

1. กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดำเนินติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น

ทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติตามที่เห็นสมควร 
 
การติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี 
จุดมุ่งหมายสำคัญของการประเมินผลแผนยุทธศาสตร์นั้น  คือ  การประเมินว่ามีการนำแผนยุทธศาสตร์ไป

ปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด   และได้ผลเป็นอย่างไรเพื่อที่สามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนยุทธศาสตร์ได้   ใน
ขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้เป็นสมมุติฐานในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ฉบับต่อไปได้   ดังนั้น
การที่จะประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาในภาพรวมได้จำเป็นต้องประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการ
พัฒนาก่อน   เพื่อนำไปสู่การวัดความสำเร็จของยุทธศาสตร์  ซึ่งจะแสดงให้เห็นว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด  
บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่  ดังนั้น ในขั้นต้น  องค์การบริหารส่วน
ตำบลชีวาน  จึงต้องติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี  ให้ได้ข้อมูลข้อเท็จจริงนำมาสู่บทสรุปที่ไม่บิดเบียน
จากผลการปฏิบัติจริงที่เกิดข้ึน 
 
แนวทาง วิธีการขั้นตอนในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี 

การติดตาม ( Monitoring  ) 
การติดตามนั้นจะทำให้เราทราบได้ว่า  ขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนยุทธศาสตร์หรือแผนสามปีถึงระยะ

ใดแล้ว  ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามได้ เช่น  Gantchart ที่จะทำให้หน่วยงาน
สามารถติดตามได้ว่าการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาสามปีมีการดำเนินการในช่วงใด   ตรง
กำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่   แผนปฏิบัติการก็จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตามการดำเนินงานดังได้
กล่าวมาแล้ว 
 

การประเมินผล  ( Evaluation  ) 
การประเมินผลแผนยุทธศาสตร์  จำเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน  (  Standard  criteria )  และตัวชี้วัด   

(  Indicators  )   เพื่อเป็นกรอบในการประเมินเพื่อให้เกิดความชัดเจน  เป็นระบบมีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ
โดยประกอบด้วยเกณฑ์ท่ีสำคัญใน  2    ระดับ  คือ   เกณฑ์การประเมินหน่วยงานและเกณฑ์การประเมินโครงการ 

 
แบบรายงานการติดตามและประเมินผล 
แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบไปด้วย แบบ

รายงาน  3  แบบ   และเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล  2  แบบ ดังมีรายละเอียดดังนี้ 
แบบที่  1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  3 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาระยะ  3  ปี  (พ.ศ. 2558-2560) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน 

 
วิสัยทัศน์  (   Vision  ) 

 
 “ลดต้นทุนการผลิต  เพิ่มรายได้  น้ำไหลไฟสว่าง  หนทางสะดวก  สุขภาพร่างกายและจิตใจสมบูรณ์ ”  

 
พันธกิจ(  Mission  ) 
  องค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน  มุ่งจะบริหารจัดการภารกิจต่าง ๆ ขององค์กรอย่างเป็นระบบ  
โปร่งใส  มีคุณภาพทั้งการประสานงานและการบริการ  เพื่อนำไปสู่เป้าหมาย  การบริการประชาชน ทุกระดับที่
ครอบคลุมทุกด้านด้วยคุณภาพ  เพ่ือความอยู่ดีมีสุข  มีความปลอดภัยในชีวิต  มีการศึกษาที่ได้มาตรฐาน  และ
สุขภาพที่ดีของประชาชน   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้คลอบคลุมทุกหมู่บ้าน  คุณภาพชีวิตที่ดีของ
ประชาชน  เพื่อบรรลุปณิฐาน   จึงดำเนินภารกิจดังต่อไปนี้ 

1. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภายในองค์กรโดยยึดหลักการบริหารแบบธรรม
มาภิบาล  เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพและการรวมกลุ่มอาชีพของประชาชน 
3. ปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 
4. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  ด้านการศึกษา  ด้านสาธารณสุข เพื่อสามารถให้บริการ

ประชาชนได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ  พร้อมทั้งส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรม  
ประเพณีท้องถิ่น 

 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

 เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนตำบลชีวานสามารถให้บริการประชาชนภายใต้อำนาจหน้าที่ที่กำหนด
ไว้ในพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
2542  ในการให้  

1. องค์การบริหารส่วนตำบลชีวานมีการบริหารจัดการที่ดี  และมีความโปร่งใส 
2. ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
3. ชุมชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4. ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  และผู้ยากไร้ได้รับการสงเคราะห์ 
5. ส่งเสริมการศึกษาแก่ประชาชน 
6. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
7. โครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคมีเพียงพอ 
8. พัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ำให้สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 

 
 
 
 

 
 

 



แบบท่ี  1  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของ อปท. 

องค์การบริหารส่วนตำบลชีวานอำเภอพิมาย  จังหวัดนครราชสีมา 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่มี 

การดำเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
     ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)  เพ่ือประเมินสถานภาพการ 
     พัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
       ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
       ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12.  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13.  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี   
17.  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาสามปี   
18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาสามปี   
19.  มีการทบทวนแผนพัฒนาสามปีหรือไม่   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

1.  องค์การบริหารส่วนตำบลชีวานอำเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา 

2.  รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่ 
     (1)  ไตรมาสที่ 3  (เมษายน-มิถุนายน)   (2)  ไตรมาสที่ 4  (กรกฎาคม-กันยายน) 
ส่วนที ่2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

3.  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวน
(โครงการ) 

งบประมาณ จำนวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ จำนวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ จำนวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ จำนวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ 

 
1. ยุทธศาส

ตร์การ
พัฒนา
ด้าน
โครงสร้า
งพื้นฐาน 

32 
8,639,00

0 
35 

8,392,87
0 

23 
51,58,20

0 

 
 
 
 

24 

 
 
 
 

8,070,70
0 

25 13,310,100 

2. ยุทธศาส
ตร์ด้าน
สังคม
และ
ส่งเสริม
คุณภาพ
ชีวิต  

36 
10,395,5

00 
42 

10,521,8
00 

41 
11,899,8

90 

 
 
 
 

41 

 
 
 
 

12057,35
0 

41 12,277,350 

3. ยุทธศาส
ตร์การ
พัฒนา
ด้านการ
อนรุักษ์
ทรัพยาก
รธรรมชา
ติและ
สิ่งแวดล้
อม 

 

4 180,000 6 260,000 6 280,000 

 
 
 
 
 
 

6 

 
 
 
 
 
 

280,000 6 2,800,000 

4. ยุทธศาส
ตร์การ
พัฒนา
ด้านการ
พัฒนา
การเมือง 
การ
บริหาร
จัดการ
บ้านเมอืง
ที่ด ี

 

5 615,000 5 565,000 5 595,000 

 
 
 
 
 
 
 

6 
 

 
 
 
 
 
 
 

540,000 6 540,000 

 
รวม 

73 
19,829,5

00 
84 

19,739,6
70 

71 
17,933,0

90 

 
72 

 
20,948,0

50 
73 24,407,450 

 
  

แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



4.  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี  2564        
 
 

ยุทธศาสตร ์

จำนวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการที่
อยู่ในระหว่าง 
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได ้
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จำนวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อย 
ละ 

จำนวน ร้อย 
ละ 

จำนวน ร้อย
ละ 

จำนวน ร้อย
ละ 

จำนวน ร้อย
ละ 

จำนวน ร้อย 
ละ 

1.  
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

10 31.25 - - 14 35 - - - - 24 33.33 

2. ยุทธศาสตร์
ด้านสังคม
และส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 

18 56.25 - - 23 
57.
50 

- - - - 41 56.94 

3. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการ
อนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 

 

1 3.125 - - 5 
12.
50 

- - - - 6 8.3 

4. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านการ
พัฒนา
การเมือง 
การบริหาร
จัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

 

3 9.375 - - 3 7.5 - - - - 6 8.3 

 
รวม 

32 44.44 - - 40 
55.
55 

- - - - 72 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบท่ี  3  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 
คำชี้แจง :  แบบที่  3 เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจาก
สิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น…….องค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน…… 
2.  วัน/เดือน/ปีที่รายงาน ...........30….กันยายน……2564…………… 

 
ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี    

3.   ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

คิดเป็นร้อยละ   44.44 

ข้อเสนอแนะและข้อสังเกต 
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน 

1. ควรบรรจุโครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น ฯ  ให้เหมาะสม สอดคล้องกับงบประมาณท่ี
ได้รับจัดสรร  และความสามารถในการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ เพ่อให้การคิดคำนวณร้อยละที
คะแนนที่เพ่ิมมากข้ึน และการดำเนินงานมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

2. การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการดำเนินงานและควรเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ติดตามและประเมินผลโครงการในแต่ละปีมากขึ้น เพ่ือความโปร่งใสในการดำเนินงาน  

3. ตัวเลขร้อยละและจำนวนโครงการที่มีตัวเลขน้อย เนื่องจากงบประมาณส่วนใหญ่ต้องการจัดสรรเงิน
งบประมาณและอุดหนุน  จึงจะสามารถดำเนินการได้   รวมทั้งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ประสบกับ

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ในแผน 

จำนวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

 
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 
24 10 

2 ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
 

41 18 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
6 1 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมือง 
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

 
6 3 

รวม 72 32 



ปัญหาการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า (  Covid – 19 )   ทำให้หลายโครงการจะต้องยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

4. จำนวนโครงการในแผนพัฒนา ฯ  ไม่ได้นำไปบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีทั้งหมด 
เนื่องจากงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรมีข้อจำกัด  ทำให้ประสิทธิภาพจำนวนร้อยละต่ำ 

 

 
 
              ส่วนที่  3  ผลการดำเนินงาน 

1.    ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม 

40% 50% 10% 

2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กิจกรรม 

30% 60% 10% 

3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม 

30% 50% 20% 

4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้
ประชาชนทราบ 

35% 45% 20% 

5)  มีความโปร่งในในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 20% 55% 25% 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 35% 50% 15% 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
ของประชาชนในท้องถิ่น 

25% 55% 20% 

8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

40% 45% 15% 

ภาพรวม 31.88 51.25 16.88 



 
ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 

 
ยุทธศาสตร์ที่  1   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
            1.) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.31 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.14 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.19 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.37 
5)  มีความโปร่งในในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.34 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.30 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.21 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.41 

ภาพรวม 7.90 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 1.)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 
 
 

 
 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.49 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.56 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.13 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.38 
5)  มีความโปร่งในในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.49 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.18 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.13 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.36 

ภาพรวม 7.91 



ยุทธศาสตร์ที่  3   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1.)   ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.66 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.50 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.15 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.70 
5)  มีความโปร่งในในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.54 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.83 
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.24 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.41 

ภาพรวม 8.25 
 
ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

1.)   ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.18 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.12 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.55 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.56 
5)  มีความโปร่งในในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.28 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.15 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.05 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.19 

ภาพรวม 7.91 



 
 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 
คำชี้แจง     แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน        
ในภาพรวมโดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  เพศ     ชาย    หญิง 

2.  อายุ  ต่ำกว่า  20ปี    20  -  30  ป ี  31  -  40  ป ี
  41  -  50  ป ี 51  -  60  ป ี มากกว่า  60  ปี 

3.  การศึกษา   ประถมศึกษา    มัธยมศึกษา    อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 
    ปริญญาตรี    ปริญญาโท  อ่ืนๆ 

4.  อาชีพหลัก   รับราชการ    เอกชน/รัฐวิสาหกิจ ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว 
    รับจ้าง     นักเรียนนักศึกษา    เกษตรกร 
  อ่ืนๆ (ระบุ)......................................................................................  

ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลชีวานในภาพรวมมากน้อย
เพียงใด 
 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
4)  การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม    
5)  ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา    
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน 

ในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 
คำชี้แจงแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน  ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  เพศ   ชาย    หญิง 

2.  อายุ  ต่ำกว่า  20ปี  20  -  30  ป ี 31  -  40  ป ี
  41  -  50  ป ี   51  -  60  ป ี    มากกว่า 60 ปี 

3.  การศึกษา   ประถมศึกษา    มัธยมศึกษา    อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 
    ปริญญาตรี     ปริญญาโท                         อ่ืนๆ 

4.  อาชีพหลัก   รับราชการ  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว 
    รับจ้าง    นักเรียนนักศึกษา เกษตรกร 

 อ่ืนๆ (ระบุ)......................................................................................  

ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลชีวานในยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารส่วนตำบลชีวานเท่าใด 
 

ความพึงพอใจ คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5)  ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
 
 
 
 

 



  2. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน  ใน ยทุธศาสตร์ด้าน
การคุณภาพชีวิต   โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน เท่าใด 

 
ความพึงพอใจ คะแนน 

(10  คะแนน) 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5)  ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
 
3.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลชีวานใน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและนันทนาการ 
โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน เท่าใด 

 
ความพึงพอใจ คะแนน 

(10  คะแนน) 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5)  ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   4.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน  ในยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน จะให้คะแนนองค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน  เท่าใด 

  
ความพึงพอใจ คะแนน 

(10  คะแนน) 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
4)  การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  
5)  ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.  
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน 
เรื่อง  การรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

************************************** 

  ตามที่   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน ได้
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)และได้จัดทำแบบรายงานเสนอต่อ
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน   แล้วนั้น 

  อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘จึงขอประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
๒๕๖๑ -  ๒๕๖๕) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔    โดยประชาชนผู้สนใจสามารถขอรับทราบข้อมูล   แบบ
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดังกล่าวได้  ณ  องค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้น
ไป 

       จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

              ประกาศ  ณ  วันที่     30   เดือนกันยายน  พ.ศ.๒๕๖๔ 
 
 

 
(นายอาทิตย์   สนิทบุญ) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชีวาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


