
 
 
 

ค ำส่ังองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชีวำน 
ที่   330 / ๒๕65 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรมองค์การบริหารส่วนต าบลชีวาน 
            ********************** 
 

   เพื่อให้การด าเนินการในด้านธรรมาภิบาลและการป้องกันแก้ไขปัญหาการทุจริต ประพฤติมิชอบ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลชีวาน  เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีและสอดคล้องตามนโยบาย
ของรัฐบาลในด้านป้องกันแก้ไขปัญหาการทุจริต  และดัชนีวัดความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ  ของส านักงาน 
ป.ป.ช. จึงแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรมองค์การบริหารส่วนต าบลชีวาน ดังนี ้  
 

1. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลชีวาน    เป็นหัวหน้าคณะท างาน 
2. รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลชีวาน   เป็นคณะท างาน 
3. ผู้อ านวยการกองคลัง     เป็นคณะท างาน 
4. ผู้อ านวยการกองช่าง     เป็นคณะท างาน 
5. ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม    เป็นคณะท างาน 
6. ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  เป็นคณะท างาน 
7. นักวิชาการตรวจสอบภายใน    เป็นคณะท างาน 
8. หัวหน้าส านักปลัด      เป็นคณะท างาน/เลขานุการ 
9. นักวิเคราะห์นโยบายและแผนฯ    เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
10. นักทรัพยากรบุคคล     เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ให้คณะท างานท่ีได้รับแต่งต้ังมีหน้าท่ีดังนี้ 
1. วางระบบการบริหารกิจการของส่วนราชการต่างๆ ให้สอดคล้องตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย 

หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
2. ปรับปรุง/จัดท าประมวลจริยธรรม  คู่มือจริยธรรม คู่มือการปฏิบัติราชการ  และคู่มือ 

ประชาชนเพ่ือให้ส่วนราชการถือปฏิบัติ  พร้อมทั้งเสนอแนะติดตาม  การปฏิบัติราชการของส่วนราชการต่างๆ
ให้เป็นไปตามแนวทางข้างต้น 

3. ด าเนินการติดตาม ประเมินผลการแผนปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติ 
มิชอบองค์การบริหารส่วนต าบลชีวาน 
 

  ท้ังนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

    สั่ง   ณ  วันท่ี  3  เดือน   ตุลาคม    พ.ศ. ๒๕66 
 
 
       

       (นายพงษ์  สินสวัสด์ิ) 
               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลชีวาน 


